Kassenérztliche Vereinigung
Mecklenburg-Vorpommern

Bewerberinformation der Kassenarztlichen Vereinigung Mecklenburg-Vorpommern
(KVMV) zum Datenschutz in Bewerbungsverfahren

Sehr geehrte Bewerberin,
sehr geehrter Bewerber,

der Schutz lhrer personenbezogenen Daten ist uns wichtig. Nach der EU-Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO) haben Sie das Recht zu erfahren, wer zu welchem Zeitpunkt
Ihre Daten verarbeitet, wie Sie bei Bedarf dagegen vorgehen kénnen und wer die Verant-
wortung flr die Datenverarbeitung tragt.

1. Verantwortlicher fir die Datenverarbeitung

a) Verantwortlich fir die Datenverarbeitung sind:

Axel Rambow, Vorstandsvorsitzender der Kassenarztlichen Vereinigung Mecklenburg-
Vorpommern, Neumuhler Str. 22, 19057 Schwerin, Tel.-Nr: 0385/7431 201,
E-Mail: vorstand@kvmv.de

Oliver Kahl, Verwaltungsdirektor der Kassenarztlichen Vereinigung Mecklenburg-
Vorpommern, Neumdhler Str. 22, 19057 Schwerin, Tel.-Nr: 0385/7431 205,

E-Mail: gf@kvmv.de

b) Sie erreichen den behordlichen Datenschutzbeauftragten unter:

Ass. Thomas L.-Schmidt, Justitiar der Kassenarztlichen Vereinigung Mecklenburg-
Vorpommern, Neumuhler Str. 22, 19057 Schwerin, Tel.-Nr: 0385/7431 221/224,
E-Mail: justitiar@kvmv.de

c) Sie erreichen den Landesbeauftragten fiir den Datenschutz unter:

Der Landesbeauftragte fir den Datenschutz und Informationsfreiheit Mecklenburg-
Vorpommern, Heinz Miller, Werderstr. 74 a, 19055 Schwerin,

E-Mail: Info@datenschutz-mv.de

2. Zweck und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung

Die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten erfolgt im Rahmen gesetzlicher Vorgaben
ausschlieBlich zur Bearbeitung |hrer Bewerbung fiir die ausgeschriebene Stelle. Zu diesem
Zweck werden folgende Datenkategorien verarbeitet:

e Personendaten (Vor- und Nachname, Geburtsdatum, Adresse, Schulabschluss)

e Kommunikationsdaten (Tel.-Nr., Mobilfunk-Nr., Fax, E-Mail-Adresse)

e Daten zur Ausbildung (Schule, Berufsausbildung, Zivil-/Wehrdienst, Studium)

e Daten zum bisherigen beruflichen Werdegang, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse



e Angaben zu sonstigen Qualifikationen (z.B. Sprachfertigkeiten, PC-Kenntnisse,
ehrenamtliche Tatigkeiten)

e Bewerbungsfoto

e Bewerbungshistorien

e Daten Uber die Beurteilung und Bewertung im Bewerbungsverfahren

3. Empfanger lhrer Daten

Von lhren personenbezogenen Daten erhalten nur Personen Kenntnis, die in den
Bewerbungsprozess involviert sind. Alle mit der Datenverarbeitung betrauten Mitarbeiter sind
verpflichtet, die Vertraulichkeit Ihrer Daten zu wahren. Wir geben lhre personenbezogenen
Daten nicht an Dritte weiter, es sei denn, Sie haben in die Datenweitergabe eingewilligt oder
wir sind aufgrund gesetzlicher Bestimmungen und/oder behdérdlicher oder gerichtlicher
Anordnung zu einer Datenweitergabe verpflichtet. Folgende Personen erhalten im Rahmen
eines Bewerbungsverfahrens Kenntnis von |hren Bewerbungsunterlagen:

e Mit der Sachbearbeitung befasste Mitarbeiterinnen der Personalabteilung

e Vorstand und Verwaltungsdirektor

e Hauptabteilungsleiter und Abteilungsleiter der Bereiche, fir welche die jeweilige
Stelle ausgeschrieben wurde

4. Speicherung lhrer Daten

Nach Ablauf von zwei Monaten nach Abschluss des konkreten Bewerbungsverfahrens
werden lhre Daten von uns geldscht. Dies gilt nicht, sofern gesetzliche Bestimmungen einer
Léschung entgegenstehen, die weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisflihrung
erforderlich ist oder Sie einer langeren Speicherung ausdricklich zugestimmt haben.

5. lhre Rechte

Sie haben das Recht, lber die Verarbeitung Ihrer Daten von uns Auskunft zu erhalten. Auch
kdénnen Sie die Berichtigung unrichtiger Daten verlangen. Dartber hinaus steht lhnen unter
bestimmten Voraussetzungen das Recht auf Léschung lhrer Daten und das Recht auf
Einschrankung der Datenverarbeitung zu. Sie haben ferner das Recht, sich bei der
zusténdigen Aufsichtsbehdrde fir den Datenschutz zu beschweren, wenn Sie der Ansicht
sind, dass die Verarbeitung |hrer personenbezogenen Daten nicht rechtmaBig erfolgt. Die
Anschrift der fur uns zustandigen Aufsichtsbehérde lautet:



Der Landesbeauftragte fur den Datenschutz und Informationsfreiheit Mecklenburg-
Vorpommern, Heinz Mdaller, Werderstr. 74 a, 19055 Schwerin,
E-Mail: Info@datenschutz-mv.de

Sie erreichen uns unter folgenden Kontaktdaten:

Anja Kohagen, Personalleiterin der Kassenarztlichen Vereinigung Mecklenburg-
Vorpommern, Neumuhler Str. 22. 19057 Schwerin, Tel.-Nr.: 0385/7431 241,
E-Mail: akohagen@kvmv.de

Annett Oltmann, Personalreferentin der Kassenarztlichen Vereinigung Mecklenburg-
Vorpommern, Neumtihler Str. 22, 19057 Schwerin, Tel.-Nr: 0385/7431 242,
E-Mail: aoltmann@kvmv.de

Ihre KVMV



