Die Kassenarztliche Vereinigung Mecklenburg-Vorpommern (KVMV) ist die Vertretung von liber
3.000 Arzten und Psychotherapeuten und fiir die Sicherstellung der Versorgung von 1,6
Millionen gesetzlich Krankenversicherten verantwortlich. Bei der KVMV ist in der
Sicherstellung in der Geschiftsstelle der Zulassungsgremien fiir Arzte/Psychotherapeuten eine
Stelle zu besetzen als:

Sachbearbeiter (m/w/d) — 11/2021

Schwerin, den 12. April 2021

H |hr Profil:

- abgeschlossene kaufmannische Ausbildung im Gesundheitswesen oder
vergleichbarer Abschluss

- einschlagige Berufserfahrung

- vertieftes Wissen im Verwaltungs- und Vertragsarztrecht wiinschenswert

- gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

- flieBende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

- engagierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise und Arbeitssorgfalt

- gute organisatorische Fahigkeiten

- ausgepragte Kontakt- und Kommunikationsfahigkeit sowie Belastbarkeit

- gute MS-Office Anwenderkenntnisse

B Schwerpunkte des Aufgabenbereiches:

- Erstellen und Versand von Bescheiden Uber die Entscheidungen der Zulassungsgremien

- Korrespondenz mit Antragstellern, Bevollmachtigten und anderen externen Stellen sowie mit
den zustandigen Kreisstellen

- Beantworten allgemeiner Anfragen, Unterstlitzung der Antragsteller und Mitglieder wahrend
des Antragsverfahrens nach Arzte-Zulassungsverordnung

- Vor- und Nachbereiten der Sitzungen der Zulassungsgremien

- Bearbeiten von Verwaltungsvorgangen unter Anwendung von Vereinbarungen, Richtlinien und
Gesetzen

- Erstellen von Statistiken und Grafiken zur Beurteilung der Versorgungslage durch die
Zulassungsgremien

- Abstimmen organisatorischer MalRnahmen und soweit erforderlich fachspezifischer Fragen mit
anderen Organisationseinheiten (z.B. Abrechnung, Qualitatssicherung)

Bl Wir bieten:

- eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche Tatigkeit mit regelmaRigem persénlichem Kontakt zu
den niedergelassenen Arzten

- eine angemessene Einarbeitung und soweit erforderlich relevante Schulungen

- einen groRzilgigen Arbeitszeitrahmen mit flexibler Arbeitszeit

- eine tarifliche Bezahlung nach MalRgabe des Tarifvertrags der Lander

- eine Jahressonderzahlung

- attraktive Sozialleistungen

Aussagekraftige Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 11/2021 per E-Mail
bis 16. Mai 2021 an die Kassenarztliche Vereinigung Mecklenburg-Vorpommern, Personalabteilung,
Neumdhler StralRe 22 in 19057 Schwerin, .

Weitere Informationen Uber uns und unsere Aufgaben finden Sie unter:

Hinweise:

Bitte beachten Sie, dass schriftliche Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgeschickt werden. Die Unterlagen werden
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet.

Im Interesse der Gleichbehandlung aller Bewerber und da zeitnah das Besetzungsverfahren erfolgt, werden
Bewerbungen aullerhalb der Frist nicht beriicksichtigt.


mailto:bewerbung@kvmv.de
http://www.kvmv.de/
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