
 

 
Die Kassenärztliche Vereinigung Mecklenburg-Vorpommern (KVMV) ist die Vertretung von über 
3.000 Ärzten und Psychotherapeuten und für die Sicherstellung der Versorgung von  1,6 
Millionen gesetzlich Krankenversicherten verantwortlich. Bei der KVMV ist in der 
Sicherstellung in der Geschäftsstelle der Zulassungsgremien für Ärzte/Psychotherapeuten eine 
Stelle zu besetzen als:   
 

Sachbearbeiter (m/w/d) – 11/2021 

■ Ihr Profil: 
 

- abgeschlossene kaufmännische Ausbildung im Gesundheitswesen oder  
vergleichbarer Abschluss  

- einschlägige Berufserfahrung  
- vertieftes Wissen im Verwaltungs- und Vertragsarztrecht wünschenswert  
- gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit  
- fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
- engagierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise und Arbeitssorgfalt 
- gute organisatorische Fähigkeiten 
- ausgeprägte Kontakt- und Kommunikationsfähigkeit sowie Belastbarkeit 
- gute MS-Office Anwenderkenntnisse  

 

■ Schwerpunkte des Aufgabenbereiches: 
 

- Erstellen und Versand von Bescheiden über die Entscheidungen der Zulassungsgremien  
- Korrespondenz mit Antragstellern, Bevollmächtigten und anderen externen Stellen sowie mit 

den zuständigen Kreisstellen 
- Beantworten allgemeiner Anfragen, Unterstützung der Antragsteller und Mitglieder während 

des Antragsverfahrens nach Ärzte-Zulassungsverordnung 
- Vor- und Nachbereiten der Sitzungen der Zulassungsgremien 
- Bearbeiten von Verwaltungsvorgängen unter Anwendung von Vereinbarungen, Richtlinien und 

Gesetzen 
- Erstellen von Statistiken und Grafiken zur Beurteilung der Versorgungslage durch die 

Zulassungsgremien 
- Abstimmen organisatorischer Maßnahmen und soweit erforderlich fachspezifischer Fragen mit 

anderen Organisationseinheiten (z.B. Abrechnung, Qualitätssicherung) 
 

■ Wir bieten: 
 

- eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit mit regelmäßigem persönlichem Kontakt zu 
den niedergelassenen Ärzten 

- eine angemessene Einarbeitung und soweit erforderlich relevante Schulungen 
- einen großzügigen Arbeitszeitrahmen mit flexibler Arbeitszeit 
- eine tarifliche Bezahlung nach Maßgabe des Tarifvertrags der Länder 
- eine Jahressonderzahlung 
- attraktive Sozialleistungen 

Schwerin, den 12. April 2021 

 

Stellenausschreibung 

 

Aussagekräftige Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 11/2021 per E-Mail                     
bis 16. Mai 2021 an die Kassenärztliche Vereinigung Mecklenburg-Vorpommern, Personalabteilung,               
Neumühler Straße 22 in 19057 Schwerin, bewerbung@kvmv.de. 
Weitere Informationen über uns und unsere Aufgaben finden Sie unter: www.kvmv.de. 
Hinweise:  
Bitte beachten Sie, dass schriftliche Bewerbungsunterlagen nicht zurückgeschickt werden. Die Unterlagen werden 
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet. 
Im Interesse der Gleichbehandlung aller Bewerber und da zeitnah das Besetzungsverfahren erfolgt, werden 
Bewerbungen außerhalb der Frist nicht berücksichtigt. 
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